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АДМИНИСТРАЦИЯ
ПАВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13 мая 2026 года № 91

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ В ПАВИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

РАЗНОВОЗРАСТНЫХ ОТРЯДОВ ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА
В 2026 ГОДУ

В соответствии с Законом Костромской области от 10.03.2009 года № 451-4-ЗКО
«Об основах организации и обеспечения отдыха, оздоровления и организации занятости
детей в Костромской области», постановлением администрации Костромской области от
23.12.2019 года № 508-а «Об организации в Костромской области деятельности
разновозрастных отрядов по месту жительства», распоряжением администрации
Костромской области от 13.04.2026 года № 60-ра «Об утверждении региональной
программы «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей в
Костромской области в 2026 году», в целях создания необходимых условий для
обеспечения безопасности и эффективной организации отдыха, оздоровления и
занятости детей, формирования коллективных форм общественно значимой
деятельности в Костромской области в период школьных каникул, администрация
Павинского муниципального округа Костромской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Определить следующие места расположения разновозрастных отрядов на
территории Павинского муниципального округа Костромской области в 2026 году:

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр социально-
культурной деятельности» Павинского муниципального округа Костромской области –
Костромская область, Павинский район, с. Павино, ул. Октябрьская, д. 14;

1.2. Муниципальное казенное учреждение «Центр физической культуры и спорта
Павинского муниципального округа Костромской области» - Костромская область,
Павинский район, с. Павино, ул. Рабочая, д. 10 «А»;

1.3. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Павинская центральная
библиотека» Павинского муниципального округа Костромской области – Костромская
область, Павинский район, с. Павино, ул. Октябрьская, д. 65;

1.4. Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр Спектр»
Павинского муниципального округа Костромской области – Костромская область,
Павинский район, с. Павино, ул. Октябрьская, д. 14.

2. Назначить куратором, ответственным за подготовку и организацию деятельности
разновозрастных отрядов на территории Павинского муниципального округа Костромской
области в 2026 году – заведующего отделом культуры, туризма, спорта и молодежной
политики администрации Павинского муниципального округа Костромской области.

3. Утвердить прилагаемое Положение об организации деятельности



разновозрастных отрядов в Павинском муниципальном округе Костромской области в
2026 году.

4. Постановление администрации Павинского муниципального района Костромской
области от 15.05.2024 года № 175 «О создании разновозрастных отрядов по месту
жительства» считать утратившим силу.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя
главы администрации Павинского муниципального округа Костромской области –
заведующего отделом социальной политики и профилактике правонарушений.

6. Разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте
администрации Павинского муниципального округа Костромской области
(https://pavino.kostroma.gov.ru.).

7. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального
опубликования в периодическом печатном издании органов местного самоуправления
Павинского муниципального округа Костромской области «Павинский вестник».

Глава
Павинского муниципального округа
Костромской области Ю.А. Козлов

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

Павинского муниципального округа
Костромской области

от 13.05.2026 года № 91

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЗНОВОЗРАСТНЫХ ОТРЯДОВ В ПАВИНСКОМ

МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ
В 2026 ГОДУ

1. Общие положения

1.1. Настоящие Положение об организации деятельности разновозрастных отрядов
в Павинском муниципальном округе Костромской области в 2026 году разработано в
соответствии с Законом Костромской области от 10.03.2009 года № 451-4-ЗКО «Об
основах организации и обеспечения отдыха, оздоровления и организации занятости
детей в Костромской области», постановлением администрации Костромской области от
23.12.2019 года № 508-а «Об организации в Костромской области деятельности
разновозрастных отрядов по месту жительства», распоряжением администрации
Костромской области от 13.04.2026 года № 60-ра «Об утверждении региональной
программы «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей в
Костромской области в 2026 году»», в целях создания необходимых условий для
обеспечения безопасности и эффективной организации отдыха, оздоровления и
занятости детей, формирования коллективных форм общественно значимой
деятельности в Павинском муниципальном округе Костромской области в период
школьных каникул.

1.2. Разновозрастный отряд по месту жительства - временное объединение детей
по месту жительства в период школьных каникул, организованное при спортивных



организациях, учреждениях культуры и работы с молодежью (далее - разновозрастный
отряд).

1.3. Основными задачами разновозрастных отрядов являются:
1) вовлечение детей в продуктивную познавательную, коммуникативную,

творческую и социально значимую деятельность на основе развития инициативы,
самодеятельности и творчества;

2) формирование культуры поведения и повышение социальной активности детей
и их родителей в жизни муниципального образования;

3) организация полноценного творческого досуга детей и создание вариативной
среды для творческой самореализации детей;

4) пропаганда здорового образа жизни;
5) обеспечение безопасности детей в период школьных каникул;
6) профилактика правонарушений среди детей;
7) обеспечение доступности разновозрастных отрядов для детей по месту их

жительства.
8) организация воспитательного процесса.

2. Организация деятельности разновозрастных отрядов

2.1. Организация на территории Павинского муниципального округа Костромской
области деятельности разновозрастных отрядов обеспечивается куратором.

2.2. Деятельность разновозрастных отрядов организуется в период школьных
каникул в течение учебного года.

2.3. Куратор деятельности разновозрастных отрядов:
1) осуществляет взаимодействие с руководителями разновозрастных отрядов по

вопросам их деятельности;
2) оказывает методическую помощь руководителям разновозрастных отрядов в

разработке программ деятельности разновозрастных отрядов;
3) обеспечивает информирование родителей (законных представителей) детей о

деятельности разновозрастных отрядов, в том числе путем размещения информации в
средствах массовой информации, на официальном сайте муниципального образования
Костромской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

4) осуществляет контроль за деятельностью разновозрастных отрядов.
2.4. Руководителем разновозрастного отряда является руководитель спортивной

организации, учреждения культуры и работы с молодежью, на базе которой организуется
деятельность разновозрастного отряда.

2.5. Руководитель разновозрастного отряда:
1) обеспечивает общее руководство деятельностью разновозрастным отрядом;
2) определяет содержание, формы и методы работы разновозрастного отряда,

утверждает программу деятельности разновозрастного отряда.
Содержание, формы и методы работы разновозрастного отряда определяются

руководителем разновозрастного отряда, исходя из основных принципов:
открытость - доступность предлагаемых форм и способов досуга, занятости,

проявляющаяся в балансе форм организации (тематические праздники и даты;
спортивные, деловые, ролевые, сюжетные игры; конкурсы, викторины, турниры,
соревнования);

адресность - учет предложений, формирующихся из спроса детей данного места
жительства, результативность системы мобильного реагирования на изменение запросов
детской и подростковой среды;

актуальность для социальной среды - учет социальных особенностей территории;
добровольность - участие в разновозрастном отряде по желанию детей с учетом

мнения родителей (законных представителей).



При выборе форм и методов работы во время осуществления деятельности
разновозрастного отряда независимо от ее направленности приоритетными
направлениями являются:

привлечение к деятельности разновозрастного отряда максимально большого
количества неорганизованных детей;

проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, сюжетно-
ролевых игр, социальных акций, праздников, отвечающих интересам и возможностям
детей и подростков;

организация социально-психологической работы, направленной на развитие
личности, создание ситуации успеха, включение в позитивное общение со сверстниками в
разновозрастном отряде;

сплочение и развитие в разновозрастном отряде подросткового коллектива,
формирование самоуправления в разновозрастных группах;

включение в деятельность разновозрастного отряда новых направлений с учетом
современных актуальных вызовов гражданского общества.

3) по согласованию с куратором деятельности разновозрастных отрядов
утверждает временное штатное расписание организации на период деятельности
разновозрастного отряда;

4) по согласованию с куратором деятельности разновозрастных отрядов
утверждает персональный состав лиц, задействованных в организации работы
разновозрастного отряда (воспитатели, вожатые, помощники вожатых).

В качестве воспитателей привлекаются работники организации, на базе которой
организуется разновозрастный отряд.

В качестве вожатых, помощников вожатых могут быть привлечены учащиеся
старших классов общеобразовательных организаций, студенты профессиональных
образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования,
волонтеры, члены общественных организаций, представители родительской
общественности;

5) утверждает должностные инструкции воспитателей, вожатых, помощников
вожатых;

6) определяет продолжительность и график работы разновозрастного отряда с
учетом наиболее благоприятного режима отдыха и занятости детей, их возрастных
особенностей, специфики мероприятий (не менее 14 дней при 5-дневной рабочей неделе,
продолжительность организованной деятельности - не менее 4 часов, рекомендуемый
временной период работы: с 9.00 до 13.00, с 14.00 до 18.00);

7) создает безопасные условия для проведения мероприятий для участников
разновозрастных отрядов, назначает ответственных лиц за жизнь и здоровье детей;

8) организует работу с участниками разновозрастных отрядов;
9) осуществляет взаимодействие с руководителями спортивных организаций,

учреждений культуры, работы с молодежью, организациями социального обслуживания, с
комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав в Павинском муниципальном
округе Костромской области, органами территориального общественного самоуправления
и другими организациями и объединениями по вопросам организации деятельности
разновозрастных отрядов.

2.6. Волонтеры, члены общественных организаций, представители родительской
общественности привлекаются к работе разновозрастных отрядов на общественных
началах.

Обучающиеся старших классов общеобразовательных организаций, студенты
профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций
высшего образования принимаются на работу на основании срочного трудового договора,
заключенного в соответствии с трудовым законодательством.


